
Wissenschaftlicher Mitarbeiter / Wissenschaftliche Mitarbeiterin (m/w/d) als 
Entwicklungsingenieur/Entwicklungsingenieurin auf dem Gebiet der additiven 
Fertigung Metall  

 

Einstiegsdatum: zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Stellenumfang: Vollzeit, befristet für 2 Jahre 

Standort: Technologie Campus Parsberg-Lupburg 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte:  

Sie übernehmen die eigenverantwortliche Koordinierung und Bearbeitung von 
Forschungsprojekten im Themenbereich der additiven Fertigung von Metallen mit DED-
Fertigungsverfahren (Directed-Energy-Deposition). Dabei gehört sowohl die Planung und 
Durchführung von Fertigungsversuchen als auch die Auswertung mittels modernster 
Analytik in Ihren Aufgabenbereich. Sie unterstützen auch bei der Entwicklung und 
Modifikation von Fertigungsanlagen. 

Zudem ermitteln Sie den Stand der Wissenschaft und Technik durch Literatur- und 
Patentrecherche, formulieren Forschungsfragen sowie Abstracts und verfassen 
eigenständig wissenschaftlich fundierte Publikationen. Außerdem halten Sie 
Fachvorträge auf Konferenzen oder geeigneten Veranstaltungen.  

Des Weiteren unterstützen Sie bei der Akquirierung von Drittmitteln zur Finanzierung von 
Forschungsprojekten. Hierzu gehört z.B. die Kontaktaufnahme zu potentiellen 
Projektpartnern, die Teilnahme an Messen oder Fachveranstaltungen sowie die 
Anfertigung von Projektanträgen. 

 

Ihr Profil: 

Sie verfügen über ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom 
Uni/ Master) im Maschinenbau, in der Fertigungs-, Produktions- oder 
Automatisierungstechnik, in der Physik oder einer vergleichbaren Fachrichtung bzw. 
über eine gleichwertige Qualifikation. 

Sie verfügen über fundiertes Grundlagenwissen auf dem Gebiet der Fügetechnik sowie 
praktische Erfahrung auf dem Gebiet der additiven Fertigung Metall. Idealerweise haben 
Sie einschlägige Berufserfahrung als Entwicklungsingenieur / Entwicklungsingenieurin 
im industriellen Umfeld gesammelt. Alternativ können Sie Ihre praktische Kompetenz 
durch anwendungsorientierte Projekte, z. B. im Rahmen von Abschlussarbeiten oder 
Praxisphasen, nachweisen. 



Wünschenswert wären auch Erfahrungen in der Konstruktion mit CAD-Systemen und im 
Bereich von DED-Fertigungsverfahren.  

Ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft sowie Aufgeschlossenheit runden Ihr Profil ab. 

 

Sonstiges: 

Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig. Die Vergütung erfolgt nach den Bestimmungen 
des TV-L und ist bei Erfüllung der tariflichen Einstellungsvoraussetzungen nach der 
Entgeltgruppe E13 TV-L bewertet. 

  

Die Stelle ist für die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. 
Schwerbehinderte Bewerber und Bewerberinnen werden bei ansonsten im 
Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt 
eingestellt. 

  

Bei ausländischen Hochschulabschlüssen ist zur abschließenden Beurteilung der 
Einstellungsvoraussetzungen im Laufe des Einstellungsverfahrens zwingend eine 
Zeugnisbewertung der ZAB (Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen) vorzulegen. 
(https://zab.kmk.org/de/zeugnisbewertung). 

 

Kontakt und Bewerbung: 

Wenn Sie sich für eine Stelle an der Technischen Hochschule Deggendorf interessieren, 
freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, 
Nachweis über beruflichen Werdegang und die entsprechenden fachbezogenen 
Referenzen). Bitte bewerben Sie sich ausschließlich über unser Bewerbungsportal, zu 
dem Sie über den Button „Jetzt bewerben“ gelangen. 
 
Fragen zum Bewerbungsablauf beantwortet Ihnen unser HRM-Team. Vernetzen Sie sich 
auch gerne über LinkedIn mit uns! 

Ansprechpartnerin: 

Daniela Thaler 

Daniela.thaler@th-deg.de oder 0991/3615-8256 

  

 

mailto:Daniela.thaler@th-deg.de

